
2019-2020学年度佛山市南海区罗村高级中学
教职员招聘考试初试公告
为做好2019-2020学年度佛山市南海区罗村高级中学教职员招聘考试初试工作，确保初试严谨有序、客观公正，根据《2019—2020学年度南海区教育系统教职员招聘工作方案》等文件要求，现公告如下。
一、指导思想
坚持公正、公平、科学、规范的原则，测评考生的综合素质和专业能力。
二、初试对象、时间和地点
（一）初试对象：通过资格初审的考生（以下简称考生）。请考生进入教师招聘系统查询本人审核状态，不再另行通知。
（二）初试时间：2019年3月7日9:30分—11:30分。
（三）初试地点：佛山市南海区罗村高级中学（地址：佛山市南海区罗村社会管理处罗湖中路4号）
三、初试流程
（一）报到：考生须持准考证（通过教师招聘系统打印）和本人身份证于9时00分至9时20分到佛山市南海区罗村高级中学办公楼二楼教师阅览室报到，逾时视为放弃初试。
（二）候考：考生报到后通过抽签确定考试顺序，并在候考室候考。候考室实行封闭管理，在候考期间，考生要自觉听从工作人员安排，关闭通讯工具并统一由工作人员暂代保管，不得擅自离开候考室，不得喧哗、吵闹。考试结束后考生拿回个人物品后立即离开考场，不准在考场附近停留议论，不准以任何形式向其他考生泄露考题。
（三）考试：初试包括2个环节
第一环节：无领导小组讨论（50分），具体操作及要求在试题上有说明。
每个考生按抽签顺序依次就坐（视报考人数多少分若干组），然后按试题要求共分四个步骤：（1）、独立思考。每个考生有3分钟时间阅读题目并进行独立思考。（2）、阐述观点。按抽签顺序，每人有2分钟的时间阐述自己的观点。（3）、自由讨论。每个小组用15分钟时间就这一问题进行讨论，并在结束时归纳出一个一致性的意见。（4）、总结陈述。推选出一个代表，用3分钟的时间来总结本小组的意见，并阐述本小组作出这种选择的原因。
无领导小组讨论环节结束后，评委将根据各个考生的综合素质等方面进行评分，从高分到低分按招聘计划1：5的比例推荐进入初试第二环节。
第二环节：说课（50分）
按给出的某个知识点进行说课。主要是说清楚在上课过程中对这个知识点是怎样教的，以及怎样处理这个知识点等。考试前8分钟，考生进入备考室阅卷，为考试作准备。“说课”时间不超过8分钟，考场将提供手稿纸和笔。
考试过程中，考生只须报自己的抽签号，不得自报姓名或透露个人信息。
初试总成绩100分，第一环节成绩占50%，第二环节成绩占50%，从高分到低分按招聘计划1：3比例选出考生进入复试，初试成绩低于70分者不能推荐参加复试。
初试结束后考生拿回个人物品立即离开考试地点，不得在考场附近逗留，以免影响其他考生。
四、成绩公布
初试成绩于当天考试结束后在学校办公楼二楼大堂公告栏公布，考生也可在教师招聘系统查询。
初试成绩满分100分，按50%的比例折算进总成绩。初试成绩低于70分者不能推荐参加复试。根据各招聘岗位考生初试成绩从高到低的顺序推荐复试人员，推荐复试人数与招聘岗位数比例为3：1。如实际符合条件人数不足比例，可按实际情况推荐复试。进入复试人员名单、复试事项将于3月12日前在南海区教育局官方平台公布。
本方案由佛山市南海区罗村高级中学教职员招聘考试初试领导小组办公室负责解释，未尽事宜另行通知。
联系人：蔡老师，电话：0757-86441236。
 佛山市南海区罗村高级中学
2019年2月28日


